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Yhteiskuntavastuu, vastuullisuus, vastuullinen 
liiketoiminta, hyvä yrityskansalaisuus, vastuullinen 
yritystoiminta, eettinen yritystoiminta, kestävä 
yritystoiminta, kestävyys, ESG.

Suomenkielessä yritysvastuu on yleisimmin 
käytetty ja käsittää parhaiten sen kaikki osa-
alueet

Esityksen nimi ja lisätietoja

Yritysvastuu



Yritysvastuun perusta

Esityksen nimi ja lisätietoja

Yrityksen arvot ja 
toimintakulttuuri

Arvojen ja 
toimintakulttuurin 

oltava linjassa 
johtamisen, puheiden 

ja tekojen kanssa

Strateginen valinta, 
josta syntyy 

luonnollinen osa 
yrityksen normaalia 

toimintaa 



Yritysvastuun kehitys

Esityksen nimi ja lisätietoja

Aiemmin

Lainsäädännön noudattamista
Yrityksen taloudellisista edellytyksistä 
huolehtimista ja voiton tuottamista 
omistajilleen

Nykyisin 
Aktiivista lainsäädännön vaatimukset 
ylittävää toimintaa, jonka hyödyt 
koituvat koko yhteiskunnan hyväksi
Ympäristön ja ihmisten 
kokonaisvaltaista huomioimista
Kannattavaa liiketoimintaa, jonka 
voittovaroja sijoitetaan myös kestävään 
kehitykseen ja vihreään siirtymään



Kilpailuetu
- Yritys tekee asiat uudella tavalla ja vastaa näin yhteiskunnan 
muutokseen
- Uudella toimintatavalla on itseään kehittävä ja vahvistava vaikutus
Osa riskienhallintaa
- On vastuutonta olla huomioimatta yritysvastuun merkitystä 
yhteiskunnassa
Luo uusia innovaatioita ja liiketoimintamahdollisuuksia
Tuo kustannussäästöjä
Parantaa työnantajamielikuvaa ja kilpailua osaavasta työvoimasta
Nostaa sijoittajien kiinnostusta ja mahdollistaa edullisemman 
rahoituksen
Varmistaa, ettei putoa pois sidosryhmien tilaus-, toimitus ja/tai 
arvoketjusta
https://storage.googleapis.com/seamk-production/2022/09/e48cfca0-
vastuullisuustyon-kasikirja-pienille-yrityksille.pdf
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Yritysvastuu



1) Arvio nykytilanne ja määritä olennaisuudet 
2) Tee suunnitelma
3) Viesti ymmärrettävällä tavalla
4) Ole asiakaskeskeinen
5) Viesti läpinäkyvästi
6) Älä pelkää kertoa unelmista tai puutteista
7) Mittaa vastuullisuusviestinnän onnistumista
https://storage.googleapis.com/seamk-
production/2023/08/cf8dd744-
vastuullisuusviestinnan-opas.pdf
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Vastuullisuusviestintä



Jaetaan yleisimmin kolmeen peruspilariin
1) Taloudellinen vastuu
2) Sosiaalinen vastuu
3) Ympäristövastuu
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Yritysvastuu / Kolm e osatekijää



Taloudellinen vastuullisuus liiketoim innassa



1Kirjanpito ja tilinpäätökset tehdään lainmukaisesti

2Kannattavuus

3Maksuvalmius

4Vakavaraisuus

Taloudellisen toimintakyvyn neljä peruspilaria



 Investoimisen ja panostamisen energiaystävällisiin 
ratkaisuihin 

 Työllistämisen
 Työntekijöiden ja omistajien hyvinvoinnin takaamisen
 Turvaa kriisin varalle, kasvattaa vakavaraisuutta
 paikallisen kulttuurin tukemisen
 yhteisvastuun kantamisen  
 Luo uskoa ja hyvää ilmapiiriä

2 Kannattavuus kivijalkana
m ahdollistaa



 Maineriski
 Kumppaneiden valinta
 Oma viestintä

 Henkilöriski
 Osaaminen, työkyky ja viihtyminen

 Taloudellinen riski
 Ennakoiva kunnossapito
 Vakuutukset

Riskienhallinta, tunnistetaan eri riskilajit



 Ei hyväksytä missään muodossa omassa tai 
yhteistyökumppaneiden toiminnassa
 Sidosryhmien valinta

 Henkilökunta on opastettu havaitsemaan ja 
rohkaistu ilmoittamaan

Korruptio, harmaa talous ja lahjonta



 Laki ja sen noudattaminen
 Avoimet ja rehelliset suhteet verottajan kanssa
 Verosuunnittelu
 tärkeä osa talouden ja riskien hallintaa
 tuo turvallisuutta ja ennakoitavuutta talouteen

Verotus



 Sosiaalinen vastuu kohdistuu laajasti ymmärrettynä kaikkiin yrityksen vaikutuspiirissä oleviin ihmisiin. 

 keskeisiä vaatimuksia ovat mm. 
 työntekijöiden hyvinvoinnista ja osaamisesta huolehtiminen sekä hyvä ja läpinäkyvä johtaminen
 hyvien toimintatapojen noudattaminen 
 ihmisoikeuksien kunnioittaminen ja hyvien suhteiden ylläpitäminen 

 osa‐alueita ovat mm. 
 työhyvinvointi 
 tasa‐arvo ja yhdenvertaisuus 
 osaamisen kehittäminen 
 työn ja muun elämän tasapaino 
 eettinen organisaatiokulttuuri. 

 Vastuullisesta markkinointiviestinnästä huolehtiminen on myös vastuullista toimintaa

Yrityksen sosiaalinen vastuullisuus 



Perustuslain 20§:n mukaan vastuu 
luonnosta, monimuotoisuudesta, 
ympäristöstä ja kulttuuriperinnöstä kuuluu 
kaikille = ympäristöoikeus
Tämä on ympäristövastuun minimitaso
Ei pelkästään lainsäätäjän vaatimus vaan 
ympäristövastuusta ovat kiinnostuneet myös 
sidosryhmät, jotka asettavat omia lain 
ylittäviä velvoitteita ja odotuksia sidosryhmä -
ja yritystoiminnalle
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